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MENSAGEM N° 011/2023

by

A
Camara Municipal de Vereadores de Surubim/PE.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Senhores Vereadores de Surubim.

Mais uma vez, ao me dirigir a este Legislativo, os cumprimento e
passo a expor 0s motivos que levam a encaminhar-lhes para a apreciacdo o

presente Projeto de Lei.

Este projeto tem como escopo a criacdo de cargos de provimento
efetivo essenciais ao bom funcionamento da maquina publica, bem como do
aumento de vagas no quadro existente, visando a melhoria dos diversos servicos
publicos prestados, dado o aumento populacional substancial que vem ocorrendo

em nossa Surubim.

Se faz necessdrio salientar que a criagdo dos cargos pretendidos
neste Projeto de Lei apenas abre a possibiidade de contratagcdo dos profissionais

especificados, por meio de concurso publico.

Por tudo que foi exposto, aguardamos, apds tramite regular, a

aprovacdo de mais este projeto de lei.

Sendo assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei, para o qual

pedimos a apreciacdo e aprovacdo pelos Senhores Vereadores.

Gabinete da Prefeita, 13 de junho de 2023.

Prefeita
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PROJETO DE LEI N°011, de 13 de junho de 2023.

Dispde sobre a criacdo de cargos de
provimento efetivo no Municipio de Surubim,
na forma que especifica e dda ouiras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SURUBIM, Estado de Pernambuco, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 51, da Lei Orgdnica do Municipio, submete
& Colenda Cémara Municipal de Surubim o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Os quadros de cargos efetivos do Municipio de Surubim, ficam reestruturados na
forma prevista nesta Lei.

Art. 2° Os servidores efetivos do Municipio de Surubim, alocados nos cargos definidos
nesta Lei serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores PUblicos do Estado de Pernambuco
e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 3° Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo:

| — Administrador;

Il - Advogado;

Il - Agente de Transito;

IV — Agente de Tributacdo;

V — Agente de Ouvidoria;

VI - Assistente Social — Secretaria de Assisténcia Social;
VIl - Assistente Social — Secretaria de Educagao;
VIII - Assistente Social — Secretaria de Saude;
IX — Auxiliar Administrativo;

X — Auxiliar de Saude Bucal;

XI — Auditor de Tributos;

Xl - Contador;

Xlll - Enfermeiro;

XIV — Engenheiro Ambiental;

XV — Engenheiro Civil;

XVI - Farmacéutico;

XVII - Fisioterapeuta;

XVIIl - Fonoaudidlogo;

XIX — Guarda Municipal;

XX - Intérprete de Libras;

XXI = Médico Clinico Geral;

XXIl = Nutricionista;

XXIIl - Odontdlogo;

XXIV — Professor |;

XXV - Professor Il — Artes;

XXVI - Professor Il — Ciéncias;
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XXVII — Professor Il - Educagdo Fisica;

XXVIIl - Professor Il - Geografia;

XXIX — Professor Il — Histéria:

XXX — Professor Il — Inglés;

XXX| — Professor Il - Matemdatica;

XXXIl — Professor Il — Portugués;

XXXIll — Psicélogo — Secretaria de Assisténcia Social;
XXXIV — Psicélogo — Secretaria de Educacao;

XXXV — Psicélogo — Secretaria de Saude;

XXXVI — Técnico Administrativo; 5
XXXVIl — Técnico de Enfermagem;

XXX VIl - Veterindrio;

§1° Os cargos efetivos mencionados nesta Lei deverdo ser preenchidos mediante
realizac&o de concurso publico na modalidade de provas ou de provas e fitulos,
respeitadas as particularidades de cada cargo, a legislagdo vigente e as
determinacdes do Edital do respectivo concurso. :

§2° Os cargos de que frafa este artigo tém a carga hordria, requisitos, atribuicoes e
remuneracdo previstos no Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° O preenchimento e o exercicio profissional de cada cargo obedecerdo aos
requisitos e atribui¢des descritos no Unico Anexo desta Lei.

Art. 5° As despesas da presente Lei serGo suportadas por dotagoes orcamentdarias
proprias e suplementares.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos vigerdo no
primeiro dia do més subsequente & homologagdo do concurso para preenchimento

dos cargos efetivos.

Art. 7° Revogam-se os dispositivos legais em contrdrio.

Gabinete da Prefeita, 13 de junho de 2023.

Prefeita
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ANEXO UNICO

QUADRO DEMONSTRATIVO DO CODIGO, CARGO, CARGA HORARIA, REQUISITOS DE FORMACAO, ATRIBUICOES E VAGAS

completo em
Administracdo ou Gestao
Piblica e inscrigdo no
Conselho  Regional de
Administracdo (CRA] no
momento da posse.

e rofinas no ambito da
AdministracGo Municipal de

Surubim  (PE);  administrar
materiais, recursos humanos,
pafiménio, informagdes.
recursos financeiros e
orgamentdrios; gerir recursos
tecnolégicos: administrar
sistemas, processos,
organizagédo e métodos;
arbifrar em decisdes
administrativas e

organizacionais; parficipar na
definicdo da visGo e missdo
da instituico, planos,
objetivos, metas e indicadores
de nivel operacional, tafico e
esfratégico; andlisar a
organizagcdo no contexto
extemno e intemo; identificar
oportunidades e problemas;
definir estratégias; apresentar
proposta de programas e
projetos; estabelecer metas
gerais e especificas; avaliar a
viobiidade de projetos e
programas; identificar fontes
de recursos; dimensionar a
amplitude de programas e
projetos, confribuindo para o
planejamento do escopo, do
cronograma, do orgcamento,
da necessidade de pessoas e
equipamento, na
identificac@o de riscos e na
gestdo de fomecedores;
tracar estratégias de
implementagdo de projetos e
objetivos; reestruturar
atividades administrativas;
coordenar programas, planos
e projetos; meonitorar
programas e projetos; analisar
a estrutura organizacional e
propor melhorias com o
objetivo de obter maior
eficiéncia e eficacia; levantar
dados para o estudo dos
sistemas adminisirafivos;
diagnosticar métodos e
processos; descrever métodos
e rofinas de simplificag@o e
racionalizacdo de servicos;
elaborar normas e
procedimentos; estabelecer
rofinas de frabalho: revisar
normas e procedimentos;
estabelecer metodologias de
avaliagdo de  processos;
definir indicadores e padrdes
de desempenho: avdliar
resultados; realizar confroles
de qudlidade; preparar
relatérios; reavaliar
indicadores de gestao:
elaborar  diagnésfico  de
processos, equipes, recursos e

contratos; apresentar
altemativas para a solugcao de
problemas administrafivos;

emitir pareceres e laudos de
carater administrativo; facilitar
processos de fransformagdo e
melhoria; andlisar resultados
de pesquisas sobre aspectos
administrativos e gerenciais;

atuar na mediagdo e
arbiragem de  guestdes
administrafivas; reqlizar

COD. DA VAGA CARGO CARGA HORARIA REQUISITOS ATRIBUICOES N° DE VAGAS REMUNERACAQ
SEMANAL/MENSAL
01 ADMINISTRADOR 30 HORAS SEMANAIS Possuir  Ensino  Superior Gerenciar processos, projetos 30 R$ 1.500,00
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pericias de carater
administrativo; realizar
auditorias administrativas;

gerenciar fomecedores e
confratos; elaborar planithas,

documentos e
apresentagdes; utilizar
softwares para a criagdo de
documentos, planilhas

eletrénicas e apresentagoes;
utilizar a Internet para realizar
atividades administrativas e
gerenciais: criar e manter
bases de dados e
informagdes; realizar oufras
atividades relacionadas ao
exercicio cotidiano da
funcdo.

02

ADVOGADO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Curso  Superior
completo em Direito e
inscricdo na OAB no
momento da posse.

Conhecer e utilizar em favor
da Administragdo Municipal
de Surubim (PE) as normas de
Direito Constitucional,
Administrativo, Processual,
Tributdrio, Penal e outras que
se mostrem perfinentes as
necessidades juridicas do
Municipio de Surubim (PE):
conhecer a legislagGo do
Municipio de Surubim (PE);
formular respostas a consultas
juridicas  intemas;  elaborar
pareceres _mediante
demanda e consulta sobre
temas legais; prestar assessoria
juridica as Comissdes
Permanentes ou Tempordrias
de forma perene ou mediante
demanda; controlar e cumprir
os prazos judicicis e de
procedimentos administrafivos
que exjam conhecimento
Juridico para - seu
desenvolvimento; elaborar e
analisar coniratos; controlar a
legalidade das confratagdes
e das aquisicdes; realizar
audiéncias; realizar diligéncias
externas; auxiliar e assessorar
no relacionamento da
Municipio de Surubim (PE)
com autoridades e érgdos de
controle quando for exigido
conhecimento juridico para a
tarefa; elaborar teses de
defesa, recursos e estratégias
legais: representar
judicialmente o Municipio de
Surubim  (PE); auxiiar no
confrole de confratagdes
externas que demandem
servicos de assessoria ou
consultoria juridica; atuar em
favor do comreto desempenho
das suas fungdes; cumprir o
Cédigo de Efica e Disciplina
da OAB: parficipar das
afividades e contribuir com a
elaboragdo de  estudos,
orienfagdes, apresentagdes,
palestras e outras afividades
que possam exigir
conhecimentos juridicos e
legais; redlizar a instrugdo de
fundamentos juridicos para as
proposicoes de agdes
judiciais; realizar outras
atividades relacionadas ao
exercicio cofidiano  da
fungdo.

06

R$ 2.500,00

03

AGENTE DE TRANSTO

42 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Médio
completo e ser aprovado
em curso de formagdo
inicial com carga hordaria
minima de 200 (duzentas)
horas/aula (Portaria
SENATRAN N° 966 DE
25/07/2022) no momento
da posse

Atuar em favor da educagéo,
da operagdo e da
fiscalizagdo de transito e de
transporte no exercicio regular
do poder de policia de
frénsito para promover a
seguranca vidria nos fermos
da Consfituigdo Federal e do
Codigo de Transito Brasileiro:
conhecer e fazer cumprir o
Cédigo de Transito Brasileiro
(LEl N° 9.503. DE 23 DE
SETEMBRO DE 1997) no aGmbito
do Municipio de Surubim (PE);
executar a fiscalizagdo de

R$ 1.320,00
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transito; autuar e aplicar as
medidas administrafivas
cabiveis por infraces de
circulagdo, estacionamento e
parada previstas no Caédigo
de Transito Brasileiro; exercer
regularmente o Poder de
Policia de Transito; fiscalizar,
autuar e aplicar as
penalidades e as medidas
administrativas cabiveis
relafivas &s infragdes por
excesso de peso, dimensdes e
lotagdo dos veiculos; nofificar
e arecadar as mulias que
aplicar; fiscalizar o nivel de
emissdo de poluentes e ruidos
produzidos pelos  veiculos
automotores ou por sua
carga, de acorde com a
legislagGo em vigor; dar apoio
&s agdes especificas do 6rgao
ambiental local, quando
solicitado; participar de
capacitagdes e cursos de
atudlizagdo conforme as
determinagées do SENATRAN
€ o Municipio de Surubim (PE);
redlizar outras  afividades
relacionadas ao  exercicio
cotidiano da fungdo, a critérie

da chefia superior.
04 AGENTE DE 30 HORAS SEMANAIS Possuir Ensino Médio Conhecer e fazer é\:mpt‘v as 04 R$ 1.500,00
TRIBUTACAO Completo no momento da normas tributérias do
posse. Municipio de Surubim (PE):

conhecer e fazer cumprir as
normas do Codigo Tributario
Nacional (LEI N° 5.172, DE 25
DE OUTUBRO DE 1966) =
aplicaveis ao Municipio de
Surubim (PE); arrecadar
receitas municipais; colaborar
com o planejamento, a
coordenagdo e a execugdo
das atividades de fiscalizacd@o
de receitas municipais; auxiliar
a constituir créditos fributafios;
efetuar vistorias e diligéncias
para coleta de informagdes e
documentos: examinar
documentacdo fiscal; realizar
atividades de apoio técnico
especializado na darea
tributéria; executar atividades
de captagdo, guarda e
distribuicdo dos  recursos
publicos municipais; executar
atividades relativas a
operacionalizacdo do sistema
financeiro e de contfabilidade;
colaborar na redlizagdo da
execugdo orgamentdria,
financeira.  patimonial e
contdbil do Municipio de
Surubim  (PE); subsidiar a
elaboragdo da programagdo
financeira do Municipio de
Surubim  (PE); subsidiar a
elaborag@o dos
demonstrativos contdbeis do
Balango Geral do Municipio
de Surubim (PE), bem como os
exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LEI
COMPLEMENTAR N° 101, DE 4
DE MAIO DE 2000): executar as
demais afividades de apoio
técnico especializado
inerentes ao funcionamento
da Secretaria de Finangas e
da Fazenda nas dreas
financeira, contdbil,
orgamentaria, patrimonial,
tecnolégica, de recursos
humanos e de administragdo
geral: executar atividades que
auxiiem o Auditor Fiscal no
exercicio de suas afribuicoes;
conhecer o Sistema Tributdrio
Nacional e as normas gerais
de direito fributdrio aplicaveis
ao Municipio de Surubim (PE):
realzar oufras  afividades
relacionadas ao  exercicio
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cofidiano da funcdo, a critério
da chefia superior.

05

AGENTE DE OUVIDORIA

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Médio
completo no momento da
posse.

Atuar no émbito da Quvidoria
do Municipio de Surubim (PE]
em favor da participagdo, da
protecdo e da defesa dos
direitos do usudrio dos servicos
publicos da Administracdo
Publica Municipal; receber
reclamagdes, dendncias,
sugestoes, elogios e demais
pronunciamentos de usudrios
dos servicos publicos que
tenham como objeto a
prestacd@o de servigos
plblicos e a conduta de
agentes publicos na
prestagGo e fiscalizagdo de
tais servigos; receber,
diretamente ou por meio do
brgdo  responsavel  pela
defesa do consumidor, as
reclamagdes dos usudrios dos
servicos municipais; receber
reclamagdes confra os
concessiondrios ou
permissiondrios dos - servicos
publicos do Municipic de
Surubim (PE); colaborar com a
solugdo das confrovérsias
enfre os usudrios e os
concessionérios ou
permissiondrios dos servigos
publicos municipais; monitorar
a solugdo das reclamagdes;
solicitar informagdes e
esclarecimentos aos
prestadores  de servigos;
redlizar ouftras  alividades
relacionadas ao ' exercicio
cotidiano da fungdo, a critério
da chefia superior.

R$ 1.500,00

06

ASSISTENTE SOCAL -
SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Curso  Supetior
Completo de Servigo Social
e Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Atuar no atendimentor as
demandas de assisténcia
social pertinentes a Secretaria
de Assisténcia Social do
Municipio de Surubim (PE);
elaborar, implementar,
executar e avdliar politicas
sociais; elaborar, coordenar,
executar e avdliar planos,
programas e projetos que
sejam do émbito de atuacdo
do Servico Social com
participacdo da sociedade
civil; encaminhar
providéncias, e prestar
orientagdo social a individuos,
grupos e & populagdo em
matéria de servigo social;
orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais
no senfido de identificar
recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na
defesa de seus direifos;
planejar, organizar e
administrar  beneficios e
servicos  sociais;  planejar,
executar e avaliar pesquisas
que possam confribuir para a
andlise da redlidade social e
para subsidiar agdes

P ionais; prestar ia
e apoio aos movimentos
sociais em matéria

relacionada &s  polificas
sociais, no exercicio e na
defesa dos direitos  civis,
politicos e socials da
coletividade; realizar o
planejamento, a organizagdo
e a adminisiragdo de servigos
sociais;  redlzar  estudos
socioeconémicos com ©Os
usudrios para fins de
beneficios e servigos sociais;
atuar em conformidade com
as disposicdes da legislagd@o
pertinente & profissGo (LEI N°
8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993);

06

R$ 2.500,00
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redlizar outras  afividades
relacionadas ao  exercicio
cotidiano da fungdo.

07

ASSISTENTE SOCAL —
SECRETARIA DE
EDUCACAO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Servigco Social
e Registro vdiido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

atuar no atendimento a&s
demandas de assisténcia
social pertinentes & Secretaria
de Educagao do Municipio de
Surubim (PE); elaborar,
implementar, executar e
avaliar polificas  sociais;
elaborar, coordenar, executar
e avdiiar planos, programas e
projefos que sejam do &@mbito
de atuagdo do Servigo Social
com parficipac@o da
sociedade civil; encaminhar
providéncias, e prestar
orientacdo social a individuos,
grupos e & populagdo em
matéria de servigo social:
orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais
no senfido de identificar
recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na
defesa de seus direitos;
planejar, organizar e
administrar  beneficios e
servigos  sociais;  planejar,
executar e avaliar pesquisas
que possam confribuir para a
andlise da redlidade social e
para subsidiar acdes
profissionais; prestar assessoria
e apoio acos movimentos
sociais em matéria
relacionada as polificas
sociais, no exercicio e na
defesa dos direitos  civis,
poliicos e socials da
colefividade;  realizar o
planejamento, a organizacdo
e a administracdo de servicos
socials;  realizar  estudos
socioeconémicos com  ©s
usudrios para fins de
beneficios e servicos socidis;
atuar em conformidade com
as disposicdes da legislagao
pertinente & profissGo (LEI N°
8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993);
realizar outras  atividades
relacionadas  ao  exercicio
cofidiano da fungdo.

R$ 2.500,00

ASSISTENTE  SOCAL -
SECRETARIA DE SAUDE

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Servigo Social
e Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

atuar no atendimento as
demandas de assisténcia
social pertinentes & Secretaria
de Salde do Municipio de
Surubim {PE); elaborar,
implementar, executar e
avaliar  politicas sociais;
elaborar, coordenar, executar
e avdliar planos, programas e
projefos que sejam do ambito
de atuagdo do Servigo Social
com participagdo da
sociedade civil; encaminhar
providéncias, e prestar
orientac&o social a individuos,
grupos € & populacd@o em
matéria de servico social;
orientar individuos e grupos de
diferentes segmentos sociais
no senfido de identificar
recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na
defesa de seus direitos;
planejar, organizar e
administrar  beneficios e
servicos  sociais;  planejar,
executar e avdliar pesquisas
que possam contribuir para a
andlise da realidade social e
para subsidiar agdes
profissionais; prestar assessoria
e apoio aos movimentos
sociais em mdtéria
relacionada as  politicas
socials, no exercicio e na
defesa dos direitos civis,
politicos e sociais da
colefividade: redlizar o
planejamento, a organizagdo
e a adminisirac@o de servigos

04

R$ 2.500,00
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sociais;  realzar  estudos
socioeconémicos com ©s
usudrios para fins de
beneficios e servicos sociais;
atuar em conformidade com
as disposicdes da legislagdo
pertinente a profissGo (LEl N°
8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993);
realizar outras  afividades
relacionadas  ao  exercicio
cotidiano da fung&o.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  ensino  médio
completo no momento da
posse.

Executar afividades
administrativas e
organizacionais de natureza
burocrétfica do setor de sua
atuagdo; redlizar  servigos
especificos de digitagdo de
textos e documentos em
programas de computador,
especialmente programas de
edicdo de texfo. planihas
eletrénicas e apresentagdes:
dar apoio administrafivo as
atividades necessdrios ao
desempenho eficiente do
sistema administrativo do seu
setor; efetuar registros e
controles decomentes das
rofinas administrativas,  tais
como: memorandos, cartas,
oficios e relatérios; realizar
confroles e regisfros em
planithas, formuldrios e
documentos com orientagdo
e supervisdo da chefia
superior do seu setfor; realizar
ou orientar a coleta de pregos
de materiais e oufros
suprimentos; manter
atudlizados os registros de
estoque; fozer ou orientar
levantamentos de  bens
patriimoniais; ufilizar
computadores, scanners,
impressoras e outros
equipamentos de informdatica
para redlizar atividades * de
apoio administrativo,
burocrético ou atividades de
organizagdo: redlizar buscas
de informagdes na Internet
para dar apoio & gestéo do
seu setor; arquivar e buscar
documentos; prestar
informagées ao plblico e
demais servidores ou
prestadores de  servicos;
reclizar atividades de registro
e coleta de dados: realizar
outras atividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fung@o, a critério
da chefia superior.

R$ 1.500,00

AUXILAR DE SAUDE
BUCAL

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Médio
Completo, Curso de Auxiliar
de Consultério Dentério e
registro vdlido no
respectivo Conselho
Regional de Odontologia
(CRO) competente no
momento da posse.

Atuar sempre sob a supervisédo
do cirurgido-dentista ou do
técnico em salde bucal;
auxiliar no agendamento de
consultas e na organizagdo
do atendimento aos usudrios
dos servicos odontoldgicos;
organizar e executar
atividades de higiene bucal:
processar filme radiogréfico;
preparar o paciente para o
atendimento  odontolégico;
auxiiar e instrumentar os
profissionais de odontologia
nas intervengdes  clinicas;
manipular matericis de uso
odontolégico; selecionar
moldeiras; preparar modelos
em gesso; registrar dados e
participar da andiise das
informagdes relacionadas ao
confrole administrativo em
satde bucal; executar
limpeza, assepsia,
desinfecgdo e esterilizagdo do
insfrumental,  equipamentos
odonfolégicos e do ambiente
de trabalho; redlizar o
acolhimento do paciente nos
servicos de salde bucal:
aplicar medidas de

R$ 1.500,00
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biosseguranca no
armazenamenio, transporte,
manuseio e descarte de
produtos e residuos
odontoldgicos;  desenvolver
agdes de promogdo da savde
e prevengdo de riscos
ambientais e  sanitdrios;
reglizar em equipe
levantamento de
necessidades em  salde
bucal; adotar medidas de
biosseguranga visando ao
conirole de infecgdo; realizar
oufras atividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da func&o, sempre
sob a supervisGo do cirurgiGo-
dentista ou do técnico em
satde bucal.

AUDITOR DE TRIBUTOS

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
completo em
Administrac&o,
Coniabilidade, Direito ou
Economia e regisio no
respectivo conselho de
classe ou OAB conforme o
caso, no momento da
posse.

Conhecer e fazer cumprir as
normas fibutarias do
Municipio de Surubim (PE);
conhecer e fazer cumprir as
nomas do Caédigo Tributdrio
Nacional (LEI N° 5.172, DE 25
DE OUTUBRO DE 1966)
apliciveis ao Municipio de

Surubim (PE): constituir
privativamente créditos
tributérios: planejar,

coordenar e execufar
atividades de fiscalizagdo de
receitas municipais em
estabelecimentos;  efetuar,
privativamente, pericias,
revisdes fiscais e contdbeis;
julgar, privativamente, no
ambito administrativo como
representantes da Fazenda
Piblica do Municipio de
Surubim (PE), processos de
impugnagdo de langamentos
de créditos fributarios;
planejar, coordenar e
executar  atividades de
elaboragdo e divulgagdo’ de
atos nomativos, de
elaboragcdo de pareceres
sobre a interpretagcéo e a
aplicacdo da legislagcGo
tributaria e de orientag&o aos
confribuintes e aos servidores
do Municipio de Surubim (PE);
formular estudos econémicos
e poliicas de administragdo
tributaria, financeira e contdbil
em ambito do Municipic de
Surubim (PE); colaborar com o
planejamento, a
coordenagdo e a execugdo
das atividades de controle
interno no @mbito do Poder
Executivo do Municipio de
Surubim (PE); planejar,
coordenar e executar
atividades de orienfagdo aos
demais érgdos e entfidades do
Municipio de Surubim (PE) no
tocante a legislagao
tributdria, financeira e
contdbil; participar da
elaboragdo das propostas do
plano plurianual, das diretrizes

orcamentdarias e dos
orgamentos anuais: colaborar
na elaboragdo da

programagdo financeira do
Municipio de Surubim (PE);
colaborar com (]
planejamento, a
coordenagdo e a execugdo
das atividades de captagdo,
de guarda e de distribuicGo
dos recursos pUblicos
municipais; planejar,
coordenar e executar as
afividades relativas a
adminisiragdo  da  divida
publica municipal; quando for
o caso, gerir o pafriménio de
titulos mobiliGrios do Municipio
de Surubim (PE): colaborar
com a gestao da
contabilidade  geral do

02

R$ 1.500,00
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Municipio de Surubim (PE):
planejar, coordenar e
executar as  atividades
relativas o sistema financeiro
e de contabilidade; colaborar
com o planejamento, a
normatizacdo, a orientagdo e
o confrole da execugdo
orgamentaria, financeira,
patrimonial e contébil do
Municipio de Surubim (PE):
colaborar com elaboragdo, a
andlise dos demonstrativos
contdbeis do Balanco Geral
do Municipio, bem como os
exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LE!
COMPLEMENTAR N° 101, DE 4
DE MAIO DE 2000); planejar,
coordenar e executar as
demais atividades de alta
complexidade inerentes ao
funcionamento da Secretaria
de Finangas e da Fazenda nas
dreas fributdria, financeira,
contabil, orgamentaria,
patrimonial, tecnolégica, de
recursos humanos e de
administraggo  geral: em
caragter geral, exercer as
demais afividades inerentes &
competéncia da Secretaria
Municipal de Finangas e da
Fazenda, sob coordenagdo
da Diretoria de Tributos:
reclizar outras  afividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fungdo.

CONTADOR

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo em
Contabilidade e Registro
vdlido no  respectivo
Conselho de Classe
competenfe no momento
da posse.

Organizar e executar os
servicos de contabilidade em
geral; escriturar os livros de
contabilidade  obrigatérios,
bem como de todos os
necessdrios no conjunto da
organizagdo  contdbil e
levantamento dos respectivos
balangos e demonstragdes;
realizar pericias; revisar
balancos e contas em geral:
verificar  haveres;  revisar
permanentemente ou
periodicamente as escritas,
regulacées judiciais ou

exirajudiciais; planejar,
supervisionar, orientar,
acompanhar, confrolar,

avaliar e executar processos
administrafivos  usuais  nos
diversos campos da
Contabilidade Publica,
voltados intensamente para a
organizagdo, ©os quais se
constituem suporte estrutural
para alcance dos objetivos
fins da Adminisfragao Publica:
prestar assessoramento em
contabilidade para os setores,
departamentos e secretarias
do Municipio de Surubim (PE);
redlizar estudos e elaborar
documentos técnicos
relacionados &s  diferentes
areas de formagdo; emitir
pareceres conclusivos,
relativos aos assuntos de sua
drea de atuacgdo; atuar em
conformidade com a
legislacdo pertinente & sua
profissGo  (DECRETO-LEI  N°
9.295, DE 27 DE MAIO DE 1946):
conhecer e fazer cumprir a Lei
de Responsabilidade Fiscal
(LEl COMPLEMENTAR N° 101,
DE 4 DE MAIO DE 2000)
conhecer e fazer cumprir’ as
normas e leis do Municipio de
Surubim (PE} que afetam
diretamente as atividades
contdabeis, fributérias e
financeiras do  Municipio;
realizar oufras  atfividades
relacionadas o - exercicio
cotidiano da funcdo.

- 04
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ENFERMEIRO

40 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Enfermagem
e Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Conhecer e atuar em
conformidade com a
legislacGo  pertinente ao
exercicico da sua profissdo
(DECRETO N° 94.406, DE 8 DE
JUNHO DE 1987); atuar na
chefia de servico e de
unidade de enfermagem,
guando designado: organizar
os servicos de enfermagem e
de suas afividades técnicas e
auxiliares; planejar, organizar,
coordenar, executar e avaliar
os servicos da assisténcia de
enfermagem; emitir parecer
sobre matéria de
enfermagem; realizar consulta
de enfermagem: promover e
prescrever a assisténcia de
enfermagem; promover
cuidados direfos de
enfermagem a pacientes
graves com risco de vida;
promover cuidados de
enfermagem de maior
complexidade técnica e que
exijam conhecimentos
cienfificos adequados e
capacidade de tomar
decisdes imediatas: atuar
como infegrante de equipe
de salde: parficipar do
planejamento. da execugdo
e da avdliagéo da
programacdo de salde:
participar da elaboragdo, da
execugdo e da avaliagdo dos
planos assistenciais de satude;
atuar na prevencdo e
confrole  sistemdfico  da
infecg@o hospitalar, inclusive
como membro das
respectivas comissdes: atuar
da elaboragdo de medidas
de prevengcdo e controle
sistemdtico de danos que
possam ser causados qos
pacientes durante . a
assisténcia de enfermagem;
atuar na prevengdo e
conirole das doencas
fransmissiveis em geral e nos
programas de  vigildncia
epidemiolégica: atuar na
prestagdo de assisténcia de
enfermagem & gestante,
parturiente, puérpera e ao
recém-nascido; atuar nos
programas e nas afividades
de assisténcia integral & satde
individual e de grupos
especificos, particularmente
daqueles prioritdrios e de alto
risco; atuar no
acompanhamento da
evolug@o e do trabalho de
parto; atuar na execugdo e
na assisténcia obstétrica em
situagdo de emergéncia e
execugdo do parto sem
distocia; atuar na
participagdo em programas e
afividades de educagdo
sanitaria, visando a melhoria
de salde do individuo, da
famflia e da populag@o em
geral; atuar nos programas de
treinamento e aprimoramento
de pessoal de saude,
particularmente nos
programas de educacdo
continuada; atuar nos
programas de higiene e
seguranca do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de
doencas profissionais e do
trabalho; atuar na elaboragéo
e na operaciondliza¢do do
sistema de referéncia e
Geontrarreferéncia do
paciente nos diferentes niveis
de atengdo & saude; realizar

outras atividades
relacionadas co  exercicio
cofidiano da fungdo.
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ENGENHEIRO
AMBIENTAL

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Curso  superior
Completo em Engenharia
Ambiental ou Engenharia
Civii com especializag&o
em Engenharia Ambiental
e Registro vdlide no
Conselho  Regional de
Engenharia e Agronomia
no momento da posse.

Planejar, analisar, coordenar,
supervisionar e  executfar
projetos inerentes a
engenharia ambiental;
conhecer e cumprr a
legislag@o ambiental vigente;
conhecer e cumprr os
regulamentos e  nomas
técnicas vigentes
relacionadas ao meio
ambiente e ao saneamento
bésico; auxiliar a
Adminisiracdo Municipal a
planejar e executar projetos
de leis municipais; efetuar
andlises, pareceres,
regulamentacdes e projetos
na drea de meio ambiente e
saneamento bésico;
acompanhar a execugdo de
servicos e obras; realizar a
fiscalizacdo e vistorias em sua
darea de atuagdo; elaborar,
supervisionar, avaliar e realizar
estudos e propor projetos ou
pesquisas relacionadas &
preservagdo, & recuperacdo,
a regulamentacdo, a
conservagdo e ao
saneamento ambiental, com
vistas & promogdo do
planejamento ambiental,
organizacional e estratégico
concementes a execugdo da
politica de meio ambiental e
ao saneamento  bdsico;
redlizar oufras  atividades
relacionadas co  exercicio
cofidiano da funcdo.

ENGENHEIRO CIVIL

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  superior
Completo de Engenharia
Civil e Registro valido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Elaborar, executar e dirigir
projetos de Engenharia Civil
relativos as edificagdes, as vias
publicas, ao sistema de agua
e esgoto e preparar planos,

métodos de trabalho e outras
tarefas afins; planejar,
organizar, executar " e
controlar projetos na drea da
construgdo  civil;  realizar
investigagdes e
levantamentos técnicos;

definir metodologia de
execucdo de projefos em
Engenharia Civil; revisar e
aprovar projetos em
Engenharia Civil; especificar
equipamentos, materiais e
servigcos; orgar a obra: compor
custos unitérios de mdo de
obra, equipamentos, materiais
e servicos; apropriar cusfos
especificos e gerais da obra:
elaborar planilhas
orgamentarias para licitagdes
de obras civis; executar obra
de construgdo civil: controlar
cronograma fisico &
financeiro; gerenciar projetos
de Engenharia Civil
considerando as  diversas
restricdes  (escopo, tempo,
custo, riscos, recursos,
legislagdo efc.); fiscalizar,
supervisionar a seguranga e os
aspectos ambientais da obra:
prestar consultoria técnica aos
6rgdos do Municipio de
Surubim (PE); periciar projetos
e obras (redlizar laudos e
avaliagdes); avaliar dados
técnicos e operacionais;
programar a inspegd@o
preventiva e comefiva e
avdliar relatérios de inspegdo;
conirolar a qudlidade da
obra, dos matericis e dos
servigos; identificar métodos e
locais para a instalagGo de
insfrumentos de controle de
qualidade; elaborar normas e

documentagdo técnica:
definir e inspecionar
procedimentos e
especificacdes técnicas;
conhecer, aplicar e

03

R$ 2.500,00
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inspecionar normas de
avaliagdo de desempenho
técnico e operacional,
normas de ensaio de campo e
de laboratério: participar de
programa de freinamento,
guando convocado e
participar de projefos, de
cursos, de evenios, de
comissdes e de conveénios;
trabalhar segundo as normas
técnicas de seguranca, de
qualidade, de produtividade,
de higiene e de preservacdo
ambiental; executar demais
tarefas pertinentes a area de
atuagdo, ufiizandose de
equipamentos e programas
de informdtica; redlizar outras
atividades relacionadas ao
exercicio cofidiano da
funcdo.

FARMACEUTICO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  superior
Completo de Farmacia e
Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Realizar o controle e o regisfro
da dispensagdo de
medicamentos; confrolar o
prazo de vdlidade, o lote e a
data de fabricacdo de
medicamentos

entorpecentes, psicotrépicos
e corelatos; confrolar o
recebimento e o estoque de
medicamentos e materiais,
material penso e
armazenamento dos mesmos;
participar da coordenagdo,
da supervisGo, da auditoria e
da cerfificacGo de acGes e
servicos no ambito das
afividades clinicas do
farmacéutico;  redlizar a
gestGo de processos e
projetos, por meioc de
feramentas e indicadores de
qualidade dos servigos clinicos
prestados; buscar, selecionar,
organizar, interpretar e
divulgar informagdes due
orienfem a tfomada de
decisdes baseadas em
evidéncia, no processo de
cuidado a satde; interpretar e
integrar dados obtidos de
diferentes fontes de
informag@o no processo de
avaliagdo de tecnologias de
saude; parficipar da
elaboragdo, da aplicagdo e
da atudlizagdo de formuldrios
terapéuticos e protocolos
clinicos para a utilizagdo de
medicamentos e  oufras
tecnologias em saude:
desenvolver acgdes para a
prevencdo, a identificagdo e
a nofificagdo de incidentes e
queixas técnicas relacionadas
aos medicamentos e a outras
tecnologias em saude;
parficipar de comissdes e
comités no ambito das
insfituicbes e servigos de
saude voltados & promogdo
do uso racional de
medicamentos e da
seguranca do  paciente;
participar do planejamento,
da coordenacdo e da
execugdo de estudos
epidemiolégicos e demais
investigagdes de cardter
técnico-cientifico na drea da
saude; documentar todo o
processo de trabalho,
monitorando produtos,
processos, dareas ‘e
equipamentos; emitir laudo,
parecer e relatério; controlaro
descarte de produtos e
materiais;  realizar  tarefas

especificas de
desenvolvimento,
dispensagdo, conirole,

armazenamento, disfribuicdo,
fransporte e supervisdo de
produtos da area

R$ 2.500,00
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farmacéutica; utilizar recursos
de informdtica: realizar outras
atividades relacionadas ao
exercicio cotidiano da
fungGo.

FISIOTERAPEUTA

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Curso  superior
Completo de Fisioterapia e
Registro vdlido no
respecfivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Atender e reabilitar pacientes,
redlizando a avdliagdo, a
prescricdo e o fratamento
fisioterapico em pacientes
portadores de doengas do
aparelho locomotor, doencas
neurolégicas e  doengas
respiratérias;  participar  de
grupos operafivos e agdes de
educagdo em saude e
recomer a outros profissionais
de salde efou solicitar
pareceres técnicos
especializados, quando
necessario; registrar no
pronfudrio do paciente as
prescricdes fisioterapéuticas.
a evolugdo, as intercoméncias
e as condicdes de alta
fisioterapéutica; explicar,
demonsirar e executar
procedimentos, técnicas e
rofinas: executar técnicas
ergondmicas;  verificar  a
compreensdo da orientacdo;
esclarecer dividas; promover
campanhas educativas;
observar as normas de higiene
e segurangca do frabalho;
utilizar recursos de informatica;
realizar oufras  atividades
relacionadas co  exercicio
cofidiano da funggo.

R$ 2.500.00

FONOAUDIOLOGO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  superior
Completo de
Fonoaudiologia e Regisiro
vdlido no respecfivo
Conselho de Classe
competente no momenio
da posse.

Realizar terapia
fonoaudiolégica e atender as
consulfas de fonoaudiologia
em ambulatérios e unidades
de satde em geral; redlizar a
avdliagdo, a prescrigdo, ©
tratamento e a prevengdo em
fonoaudiologia na drea de
comunicagdo escrita, oral,
voz e audicGo; redlizar
diagnésticos e prognésticos
fonoaudiolégicos e
aperfeicoamento dos
padrdes de voz e fala:
participar de grupos
operativos e acgdes de
educagdo e salde e
parficipar de equipes de
diagnosfico, readlizando a
avdliagdo da comunicagdo
oral e escrita, voz e audigdo;
elaborar relatérios, laudos e
dar parecer fonoaudiolégico,
na drea de comunicagdo oral
e escrita, voz e audigcdo;
nofificar o Sistema Unico de
Saude (SUS), por meio do
Sistema Nacional de Agravos
de Nofificag@o (SINAN), os
agravos de  nofificac@io
compulséria relacionada &
saude do frabalhador
associados aos  diistUrbios
fonoaudiologicos; observar as
normas de  higiene e
seguranga do trabalho; utilizar
recursos de  informdtica;
reclizar oufras  atividades
relacionadas co  exercicio
cofidiano da fungdo.

02

R$ 2.500,00

GUARDA MUNICIPAL

42 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Médio
completo e fer concluido
adequadamente o curso
de formagdo inicial no
momento da posse.

Conhecer e atuar em
conformidade com as
disposicdes do Estatuto Geral
das Guardas Municipais (LEI N®
13.022, DE 8 DE AGOSTO DE
2014); zelar pelos bens,
equipamentos e  prédios
publicos do Municipio de
Surubim (PE); prevenir e inibir,
pela presenca e vigilancia,
bem como coibir, infragdes
penais ou administrativas e
atos infracionais que atentem
confra os bens, servicos e

R$ 1.320.00
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instalacdes municipais; atuar,
preveniiva e
permanentemente, no
teritéric do Municipio de
Surubim (PE), para a protecéo
sistémica da populag@o que
utiiza os bens, servicos e
instalagdes municipais;
colaborar, de forma integrada
com os érgdos de seguranga
publica, em agdes conjuntas
qgue confribuam com a paz
social; colaborar com a
pacificacdo de conflifos que
seus integrantes
presenciarem, atentando
para o respeito qos direitos
fundamentais das pessoas;
proteger o patiménio
ecolégico, histérico, cultural,
arquiteténico e ambiental do
Municipio de Surubim (PE}.
inclusive adotando medidas
educativas e preventivas;
cooperar com ©Os demais
brgdos de Defesa Civil em suas
atividades: garantir o
atendimenio de ocoméncias
emergenciais, ou prestalo
direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;
encaminhar ao delegado de
policia, diante de flagrante
delito, o autor da infragdo,
preservando o local do crime,
quando possivel e sempre que
necessdrio;  confribuir  no
estudo de impacto na
seguranca local, conforme
plano diretor municipal, por
ocasiGo da consfrugdo de
empreendimentos de grande
porte; desenvolver agdes de
prevencdo  primdria &
violéncia, isoladamente ou
em conjunto com os demais
orgdos da propria
municipalidade, de qufros
municipios ou das esferas
estadual e federal; auxiliar na
seguranga de grandes
eventos e na protegdo de
autori e dignatdri
atuar mediante acdes
preventivas na seguranca
escolar, zelando pelo entomo
e participando de agdes
educativas com o compo
discente e docente das
unidades de ensino municipal,
de forma a colaborar com a
implantagdo da cultura de
paz na comunidade local;
redlizar outras  atividades
relacionadas co  exercicio
cotidiano da fungdo, a critério
da chefia superior.

20 INTERPRETE DE LIBRAS 30 HORAS SEMANAIS Possuir Ensino Médio Conhecer e seguir os 06 R$ 1.500,00
completo e Curso de principios regulamentares da
Habilitacdo e Fluéncia em profissdco de Tradutor e
Libras no momentc da Intérprete da Lingua Brasileira
posse. de Sinais - LIBRAS (LEI N° 12.319,
DE 1° DE SETEMBRO DE 2010);
efetuar a comunicagdo entre
surdos e ouvintes, surdos e
surdos, surdos e surdos-cegos,
surdos-cegos e ouvintes, por
meio da Llibras para a lingua
oral e vice-versa; interpretar,
em Lingua Brasileira de Sinais -
Lingua Portuguesa, as
afividades didatico-
pedagégicas e  culturais
desenvolvidas nas instituicdes
de ensino nos riveis
fundamental, médio e
superior, de forma a viabilizaro
acesso  qos contetdos
curriculares; atuar no apoio &
acessibilidade aos servicos e
as afividades-fim das
instituicbes de - ensino e
reparfigdes  publicas do
Municipio de Surubim (PE);
exercer sua profissGo com
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rigor técnico, zelando pelos
valores éficos a ela inerentes,
pelo respeifo & pessoa
humana e & cultura do surdo;
redlizar oufras  atfividades
relacionadas ao  exercicio
cotidiano da fungdo, a critério
da chefia superior.

2]

MEDICO
GERAL

CLNICO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Medicina e
Regisiro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Realizar consultas e
atendimentos médicos; fratar
pacientes; implementar agdes
para a promog¢do da saude;
coordenar programas e
servicos em saude; efetuar
pericias, auditorias e
sindicéncias em  saude;
elaborar  documenios e
difundir conhecimentos da
drea médica; responsabilizar-
se por qualquer ato
profissional que tenha
praticado ou indicado. ainda
que este tenha sido solicitado
ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal;
emitir diagnésticos; prescrever
medicamentos relacionados
as pafologias  especificas;
respeitar a éfica médica;
guardar sigilo das atividades
inerentes &s afribuicdes da
fungdo; manter registro dos
pacientes examinados.
anofando a  conclusGo
diagnéstica, o fratamento
prescrifo € a evolugdo da
doenga; efetuar exames
médicos, andlisar e interpretar
resultados de exames diversos,
comparando-os com padrdes
normais, para confimar ou
informar o diagnéstico; prestar
atendimento em urgéncias
clinicas; evoluir os pacientes
examinando-os,
prescrevendo-os e
minisfrando ratamentos ‘para
as diversas patologias,
aplicando métodos da
medicina aceitos e
reconhecidos
cienfificamente, segundo o
plano terapéutico e
protocolos definidos; registrar
em prontudrio do paciente o
diagnéstico, o tratamento e a
evolugcdo da doenga;
acompanhar paciente em
seus exames intema e
exiremante; buscar solucionar
os problemas dos pacientes;
informar a equipe sobre
situagdes e necessidades dos
pacientes; cumprir com sua
escala de trabalho,
previomente construida e
informada pela coordenagdo
da unidade; participar das
reunides clinicas realizadas,
quando convocado;
preencher o livro de
ocormréncias; parficipar do
acolhimento afendendo as
intercoméncias dos usudrios;
garantir a integralidade da
atenc&o & satde do usudrio;
ser responsavel pelo
equipamento que utilizar no
atendimento aos pacientes e
ufilizé-lo de forma adequada
para garantir a sua
durabilidade e  eficiéncia;
manter informado os
pacientes e seus familiares;
encaminhar, guando
necessdrio, usudrios a oufros
pontos de atengdo,
respeitando  fluxos  locdis,
mantendo sua
responsabilidade pelo
acompanhamento do plano
terapéutico deles: contribuir,
redlizar e participar das
afividades de educagdo
permanente de tfodos os

R$ 8.000,00
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membros da equipe; executar
ouiras tarefas corelatas & sua
area de competéncia,
inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as
especificas inerentes a sua
especidlizagdo e/ou definidas
em regulamento; realizar

outras atividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fungdo.

NUTRICIONISTA

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Nufricdo e
Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Planejar, coordenar, orientar e
executar  atividades no
campo da dlimentagcdo e
abastecimento de géneros
alimenticios; supervisionar
oérgdos, quando designado;
realizar pesquisas para
definicdo de normas sobre
nutricdo e abastecimento e
géneros alimenticios; orientar
as atividades das unidades de
servigo de dlimentagdo e fixar
normas visando <]
racionalizagdo e melhoria de
funclonamento; orientar o
trabalho do pessoal auxiliar,
na preparacgdo de refeicdes;
promover a redlizagdo de
pesquisas  sobre  hdbitos
alimentares, elaborando
formuldrios préprios e
coordenagdo os  estudos
sobre matéria; adotar
medidas que assegurem a
preparagdo  higiénica dos

alimentos; orientar na
aquisicdc e proceder a
exames de géneros

dlimenticios; propor e
acompanhar métodos e
técnicas adeqguados a
conservacdo de cada fipo de
alimento, proceder e orientar
pesquisas sobre dlimentagdo;
elaborar o diagnéstico de
nufrico, com base " na
avaliac@o nutricional e
elaborar a prescrigdo
dietética, com base nas
direfrizes do diagnéstico de
nutric@o, doengas associadas
e considerando as interagdes

drogas/nutrientes e
nufriente/nutriente;  registrar,
em prontudrio dos
pacientes/usudrios, a

prescrico dietética e a
evolugdo nufiicional, de
acordo com  protocolos
preestabelecidos; promover
educagdo alimentar e
nufricional para
pacientes/usudrios, familiares
ou responsdveis; elaborar
receifudrio de prescricdio
dietéfica individualizada para
distribuic@o aos
pacientes/usudrio;  elaborar
relatérios técnicos de ndo
conformidades e respectivas
agdes corretivas, impeditivas
da boa pratica profissional e
que cologuem em risco a
saude humana,
encaminhando-os ao superior
hierérquico e &s autoridades
competentes, quando
couber; utilizar recursos de
informatica; redlizar oufras
afividades relacionadas ao
exercicio cofidiano da
fungdo.

R$ 2.500,00

23

ODONTOLOGO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir Curso  Superior
Completo de Odontologia
e Regisfro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse.

Praficar os atos pertinentes a
Odontologia, decomrentes de
conhecimentos adquiridos em
curso regular prescrever e
aplicar especialidades
farmacéuticas de uso intemo
e extemo, indicadas em
Odontologia; atestar, no setor
de sua atividade profissional,
estados mérbidos e owutros,
inclusive, para justificag@o de

24

R$ 2.500,00
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faltas o emprego; proceder
& pericia; aplicar anestesia
local e fruncular; empregar a
analgesia, desde que
comprovadamente

habilitado; atuar em
laboratério de protese; utilizar
aparelhagem e instalagdo
adequadas para pesquisas €
andlises clinicas, relacionadas
com os casos especificos de
sua especidlidade; ufilizar
aparelhos de Raios X para
diagnéstico;  prescrever e
aplicar medicagdo de
urgéncia no caso de
acidentes graves que
comprometam a vida e a
satde do paciente; atuar na
promogdo, recuperagdo e
manutencdo da saide bucal
da comunidade, atendendo
& populagdo; atuar em
campanhas educativas; emifir
informagdes e pareceres
sobre assuntos relacionados &
sua drea de aiuagio e
executar agdes de
promogao, protegdo & satde,
prevengdo de  agravos,
diagnésticos, tratamento,
reabilitagdo e manutencdo
da saude aos individuos:
quando indicado ou
necessdrio, atuar no domicilio
e/ou nos demais espacos
comunitdrios, em tfodas as
fases do ciclo da vida:
crianca, adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso;
realizar afividades no campo
comespondentes &s  areas
prioritarias da odontologia:
dliar a atuegdo clinica &
pratica da satde colefiva;
redlizar agdes educativas
para a prevengdes do cancer
bucal e outras doencas:
participar de equipes
mulfidisciplinares destinadas a
realizacdo de atividades
voltadas para a promog&o da
saude; realizar outras
atividades relacionadas ao
exercicio cofidiano da

fungdo.
24 PROFESSOR | 170 HORAS MENSAIS Possuir Ensino Superior Elaborar o plano de frabalho 189 R$ 3.908,34
completo em Pedagogia segundo a proposta
no momento da posse. pedagégica da escola;
levantar e interpretar dados
relativos & redlidade de sua

classe: zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar
esfratégias de recuperaga@o
para os alunos de menor
rendimento; organizar
regisiros de observagdo dos
alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar
trabalho integrado com o
apoio pedagégico; participar
dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as afividades de arficulag@o
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cursos de formagdo e
treinamentos; parficipar da
elaboragdo e execugdo do
Plano Politico-Pedagégico;
integrar érgdos
complementares da escola;
realizar outras afividodes
relacionadas ao exercicio
cofidiano da fungdo.
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PROFESSOR I — ARTES 150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Arfes no
momento da posse.

Elaborar o plano de trabalho
segundo a proposta
pedagdgica da escola;
levantar e interpretar dados
relativos & realidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avdliagdo: implementar
estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar
registros de observacao dos
alunos: parficipar de
atividades exiraclasse; realizar
trabalho infegrado com o
apoio pedagégico: participar
dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagéo e
ao desenvolvimento
profissional; minisirar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de arficulagdo
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cursos de formagao e
treinamentos; participar da
elaboracdo e execugdo do
Plano Politico-Pedagdgico;
integrar org&os
complementares da escola:
redlizar oufras afividades
relacionadas co exercicio
cotidiano da funggo.

26

PROFESSOR Il  — 150 HORAS MENSAIS
CIENCIAS

Possuir Licenciatura
completa em Biologia, em
Ciéncias Biolégicas, em
Ciéncias com habilitacao
em Biologia, em Ciéncias
da Natureza ou
equivalente, no momento
da posse.

Elaborar o plano de irabalho
segundo a proposta
pedagégica da  escola;
levantar e interpretar dados
relativos & redlidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avaliag&o; implementar
estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observagdo dos alunos;
participar de  atividades
extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoic
pedagégico; participar dos
periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagdo e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as afividades de articulagdo
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cursos de formagdo e
treinamentos; participar da
elaboragdo e execugdo do
Plano  Poliico-Pedagégico;
integrar orgaos
complementares da escola;
realzar oufras  atividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fungdo.

07

R$ 3.448,53

27

PROFESSOR I - 150 HORAS MENSAIS
EDUCAGAO FISICA

Possuir Licenciatura
completa em Educagdo
Fisica e registro no
Conselho Regional de
Educacgdo Fisica (CREF) no
momento da contratagdo.

Elaborar o plano de frabalho
segundo a proposta
pedagégica da escola;
levantar e interpretar dados
relativos & redlidade de sua
classe: zelar pela
aprendizagem do aluno:
estabelecer mecanismos de
avadliagdo; implementar
estratégias de recuperagdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observagdo dos alunos;
parficipar de  afividades
extraclasse; realizar trabalho
integrado com o apoio
pedagégico; participar dos
periodos  dedicados o
planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
lefivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de arficulagdo

04

R$ 3.448,53
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da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cusos de formagdo e
freinamentos; participar da
elaborac@o e execugdo do
Plano  Politico-Pedagdgico;
integrar orgdos
complementares da escola;
realizar outras  atividades
relacionadas @o  exercicio
cotidiano da funcdo.

GEOGRAFIA

28 PROFESSOR ] -

150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Geografia no

momento da posse.

Elaborar o plano de trabalho
segundo a proposta
pedagdgicd da escola:;
levantar e inferpretar dados
relativos & redlidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avdliagcdo; implementar
estratégias de recuperacdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar
registros de observacdo dos
alunos; parficipar de
afividades extraclasse; realizar
frabalho integrado com o
apoio pedagoégico; participar
dos periodos dedicados ao
planejamento, & avaliagéo e
do desenvolvimento
profissional; ministrar es dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de arficulag@o
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cursos de formagéo e
treinamentos; parficipar da
elaboracdo e execugcdo do
Plano Politico-Pedagégico:
integrar érgdos '
complementares da escola;
realizar outras atividades
relacionadas ao exercicio
cotidiano da funcdo.

n

R$ 3.448,53

HISTORIA

29 PROFESSOR Il =

150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Histéria no
momento da posse.

Elaborar o plano de frabalho
segundo a proposta
pedagégica da escola;
levantar e interpretar dados
relafivos & redlidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar

fratégias de recuperacao
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observag@o dos alunos;
participar de  afividades
extraclasse; redlizar trabalho
integrado com o apoio
pedagégico; participar dos
periodos  dedicades ao
planejamento, & avaliagdo e
ao desenvolvimento
profissional; minisfrar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as afividades de arficulac@o
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cusos de formagdo e
treinamentos; participar da
elaboracdo e execugdo do
Plano  Polifico-Pedagégico:
integrar orgdos
complementares da escola;
realizar oufras  atividades
relacionadas  ao  exercicio
cotidiano da fungdo. .

R$ 3.448,53

30 PROFESSOR I - INGLES

150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Lefras com
habilitagdo em Lingua
Inglesa, no momento da
posse.

Elaborar o plano de frabalho
segundo a proposta
pedagégica da  escola;
levantar e interpretar dados
relativos & redlidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar

07

R$ 3.448,53
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estratégias de recuperacdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observacdo dos alunos;
participar de  atividades
exiraclasse; redlizar trabalho
infegrado com o apoio
pedagdgico; participar dos
periodos  dedicados  ao
planejamento, & avdliagéio e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de articulag@o
da escola com as familias e a
comunidade: parficipar de
cursos de formagdo e
freinamentos;  participar da
elaboracdo e execugdo do
Plano  Polilico-Pedagégico;
integrar orgdos
complementares da escola;
redlizar outras  afividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fung&o.

31

PROFESSOR |
MATEMATICA

150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Matematica
ou Matemdtica e Suas
Tecnologias no momento
da posse.

Elaborar o plano de frabalho
segundo a proposta
pedagdégica da escola;
levantar e interpretar dados
relativos a redlidade de sua
classe; zelar ©  pela
aprendizagem do aluno;
estabelecer mecanismos de
avaliagdo; implementar
esiratégias de recuperacdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observagdo dos alunos;
participar de  atividades
extraclasse; realizar frabalho
integrado com o apoio
pedagdgico: participar dos
periodos dedicados ao
planejamento, & avadliagdo e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de articulag@o
da escola com as familias e a
comunidade: participar de
cusos de formagdo e
treinamentos; participar da
elaboracdo e execugdo do
Plano  Politico-Pedagdgico;
integrar orgdos
complementares da escola;
redlizar  outras  atividades
relacionadas ao  exercicio
cofidiano da fungdo.

R$ 3.448,53

32

PROFESSOR ]
PORTUGUES

150 HORAS MENSAIS

Possuir Licenciatura
completa em Letras com
habilitagdo em Lingua
Portuguesa no momento
da posse.

Elaborar o plano de frabalho
segundo a proposta
pedagégica da  escola;
levantar e interpretar dados
relativos a redlidade de sua
classe; zelar pela
aprendizagem do  dluno;
estabelecer mecanismos de
avaliag&o; implementar
esiratégias de recuperacdo
para os alunos de menor
rendimento; organizar registros
de observacdo dos alunos;
participar de  atividades
exiraclasse; realizar frabalho
inftegrado com o apoio
pedagégico; participar dos
periodos  dedicados  ao
planejamento, & avaliagéo e
ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias
lefivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com
as atividades de articulag@o
da escola com as familias e a
comunidade; participar de
cusos de formagdo e
freinamentos: participar da
elaboragdo e execugdo do
Plano  Politico-Pedagégico;

R$ 3.448,53
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integrar orgdos
complementares da escola;
realizar outras  atividades
relacionadas ao  exercicio
cafidiano da funcdo.

PSICOLOGO
SECRETARIA
ASSISTENCIA SOCIAL

DE

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Superior
completo em Psicologia e
Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competfente no
momento da posse

proceder ao estudo e &
andlise dos processos infra e
interpessoais e nos
mecanismos do
comportamento humano,
elaborando e ampliando
técnicas psicoldgicas;
orientar, selecionar )
promover o freinamentoa no
campo profissional, no
diagnéstico, na identificag@o
e inferferéncia nos fatores
determinantes na agdo do
individuo, em sua histéria
pessoal, familiar, educacional

& social; proceder &
formulag@o de hipdteses e &
sua comprovacao
experimental; andlisar a

influéncia dos fatores
hereditdrios, ambientais e
psicossociais e de outras
espécies que atuam sobre o
individuo, enfrevistando o
paciente, consultando a sua
ficha de atendimento,
aplicando testes, elaborando
psicodiagnéstico e  oufros
métodos de verificac@o, para
orientarse no diagnéstico e
no fraiamento psicolégico de
certos distUrbios
comportamentais e de
personalidades; promover a
salde na prevengdo, no
fratamento e reabilitacdo de

distUrbios psiquicos,
estudando caracteristicas
individuais e aplicando

técnicas adequadas para
restabelecer os  padrdes
normais de comporiamento e
relacionamento humano;
elaborar e aplicar técnicas de
exame psicolégico, utilizando
seu conhecimento e pratica
metodolégica especificos,
para determinar os fragos e as
condigdes de
desenvolvimento da
personalidade dos processos
intrapsiquicos e interpessoais,
nivel de inteligéncia,
habiidades, aptidées, e
possiveis desajustamentos ao
meio social ou de frabalho,
oufros problemas de ordem
psiquica e recomendar a
terapia adequada; participa
na elaboragdo de terapias
ocupacionais observando as
condigdes de frabalho e as
funcdes e tarefas fipicas de
cada ocupagdo, para
identificar as apfidées,
conhecimento de fracos de
persondlidade  compativeis
com as exigéncias da
ocupagdo e estabelecer um
processo  de selegdo e
orientagcdo no campo
profissional; reunirinformagées
a respeifo do paciente,
franscrevendo os  dados
psicopatolégicos obtidos em
testes e exames, para
elaborar subsidios
indispensaveis ao diagnéstico
e tratamento das respectivas
enfermidades; diagnosticar a
existéncia de possiveis
problemas na drea de
disturbios psiquicos, aplicando
e interprefando provas e
outros reativos psicolégicos,
para aconselhar o fratamento
ou a forma de resolver as
dificuldades momentaneas;
redlizar  outras  afividades

R$ 2.500.00
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relacionadas co  exercicio

Classe competente no
momento da posse

psicopedagégica em grupo
ou individual; proceder ao
estudo dos educadores e ao
comportamentio do aluno em
relago ao sistema
educacional, s técnicas de
ensino empregadas e aquelas
a serem adotadas, baseando-
se no conhecimento dos
programas de aprendizagem
e das diferencas individuais
para colaborar no
planejomento de cumiculos
escolares e na definicdo de
técnicas de educagdo mais
eficazes, a fim de uma melhor
receptividade e
aproveitamento do aluno e a
sua autorredlizacdo; elaborar
e aplicar principios e técnicas
psicolégicas, empregando
conhecimentos dos vdrios
ramos da psicologia, para
apropriar o desenvolvimento
intelectual, social e emocional
do individuo; proceder ou
providenciar a reeducagdo
nos casos de dificuldades
escolar e familiar, baseando-
se nos conhecimentos sobre a
psicologia da personalidade e
no psicodiagnodstico, para
promover o desenvolvimento
do individuo; estudar sistemas
de motivagdo da
aprendizagem, - métodos
novos de  planejamento
pedagdgico, treinamento,
ensino e avaliagcdo,
baseando-se no
conhecimento dos processos
de aprendizagem da
natureza e causa das
diferencas individuais para
ajuda-lo; anallisar as
caracteristicas do  individuo
portador de necessidades

especiais, empregando
métodos de observagdo e
baseando-se em

conhecimentos de oufras
dreas da psicologia, para
recomendar programas
especiais de ensino
compostos de curiculos e
técnicas adequadas aos
diferentes niveis de
inteligéncia; participar de
programas de orienfagdo
profissional e vocacional,
aplicando testes de
sondagem de aptiddes e por
oulros meios, a fim de
confribuir para a melhor
adaptag@o do individuo ao
trabalho e sua consequente
autorredlizacdo; planejar e
executar pesquisas
relacionadas @ compreensdo
do processo de ensino
aprendizagem e
conhecimento das
caracteristicas  psicossociais,
atudlizando e reconstruindo
projetos  pedagogicos da
escola, relevantes ao ensino,
bem como suas condigdes de
desenvolvimento e
aprendizagem a fim “de
fundamentar a atuagdo
crifica do psicélogo. dos
professores e dos usudrios e de
criar programas educacionais
completos, dltemativos ou
complementares;  participar
do trabalho das equipes de
planejamento  pedagdgico,
curriculo e politicas
educacionais, concentrando

cotidiano da funcdo.
34 PSICOLOGO = 30 HORAS SEMANAIS Possuir  Ensino  Superior Atuar, no ambitc da 02 R$ 2.500,00
SECRETARIA DE completo em Psicologia e educagdo, realizando
EDUCACAO Registro vdlido no | pesquisas, diagnésticos e
respectivo Conselho de intervengdo
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sua agdo nos aspectos que
dizem respeito aos processos
de desenvolvimento humano,
da aprendizagem e das
relagdes  interpessodis e
colaborando na constante
avdliagdo = no
redirecionamento dos planos
e praticas educacionais, para
implementar uma
metodologia de ensino que
favoreca a aprendizagem e o
desenvolvimento afravés de
treinamento, quando
necessdrio; supervisionar,
orientar e executar outros
frabalhos na drea da
psicologia educacional;
redlizar outras  afividades
relacionadas co  exercicio
cofidiano da fungdo.

35

PSICOLOGO -
SECRETARIA DE SAUDE

30 HORAS SEMANAIS

Possuir  Ensino  Superior
completo em Psicologia e
Registro vdlido no
respectivo Conselho de
Classe competente no
momento da posse

Atuar na drea especifica de
saude, procedendo  ao
exame de pessoas que
apresentam problemas infra e
interpessoais, de
comportamento familiar ou
social ou distirbios psiquicos, e
ao respectivo diagnéstico e
terapéutica, empregando
enfoque preventivo ou
curativo e técnicas
psicolégicas adequadas e
cada caso, afim de contribuir
para a possiblidade de o
individuo elaborar sua
inserg@o na vida comunitdria;
afender a gestante,
acompanhando a gravidez,
pato e puerpério para
integrar suas vivéncias
emocionais e  corporais;
preparar pacientes para o
entrada, a permanéncia e a
alta  hospitalar,  inclusive
pacientes terminais,
parficipando das decisdes
com relagdo & conduta a ser
adotada pela equipe, para
oferecer maior apoio,
equilibrio e protecdo aos
pacientes e seus familiares;
acompanhar programas de
pesquisa, treinamento e
politica sobre satde mental,
elaborando, coordenando e
supervisionando-os, para
garantir @ qudlidade de
tratamento em nivel de macro
e microssistemas; atuar junto
as equipes multiprofissionais
identificando e
compreendendo os fatores
emocionais, para infervir na
salde geral do individuo em
unidades basicas,
ambulatérios, hospitais,
adaptando os individuos a fim
de propiciar a elaboracdo das
questdes concementes & sua
insergdo social; participar de
programas de atengdo
priméria em centros e postos
de salde na comunidade
organizando grupos
especificos, para prevenir
doengas ou agravamento de
fatores  emocionais  que
comprometem o bem-estar
psicoldgico; desempenhar
tarefas inerentes ao cargo de
Psicélogo, em geral; promover
o estudo, o prognéstico e o
diagnéstico de problemas na
drea de psicomofricidade e
psicopedagogia, problemas
emocionais, num grande
espectro, procedendo a
terapéuficas, através de
técnicas psicolégicas a cada
caso, como atendimento
psicoterapéutico  individual,
de casal famiiar ou em

R$ 2.500,00
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grupo, ludoterapia,
arteterapia, psicomotricidade
e outras, avaliando através de
enfrevistas e festes de
dinamica de grupo, a fim de
confribuir para prevengdo.
tratamento e elaboragdo
pelo individuo & sua insercdo
na sociedade; realizar outras
afividades relacionadas ao
exercicio cofidiano da
fungdo.

36

TECNICO
ADMINISTRATIVO

30 HORAS SEMANAIS

Possuir curso de Técnico
em Administragdo
completo no momento da
posse.

Redalizar atividades de carater
técnico em administragdo,
gest@e financeira, logistica,
projetos, recursos humanos,
comunicagdo, qualidade,
organizagdo e métodos;
elaborar documentos
técnicos em administragdo no
ambito do seu setor; elaborar
planilhas, relatérios, andlises,
indicadores e confroles de
informagdes sobre processos,
procedimentos, projetos,
despesas, consumo de
matericis e insumos; reunir e
analisar informagdes
relacionadas & qualidade dos
servigos publicos; auxiliar na
elaboragdo de documentos
necessdrios aos setores de
licitag&o, recursos humanos e
finangas; auxliar na definicdo
de planos e coniroles;
elaborar planos de agdo;
fazer e manter atualizados
registros de informagdes sobre
processos, pessods € recursos:
auxiliar a chefia superior a
tomar decisdes a partir de
informagdes e relatérios de
cardater financeiro, de custos,
de eficiéncia de recursos e
sobre processos de frabalho;
auxiiar na andlise da
eficiéncia e eficécia do uso
dos recursos pUblicos; auxilicr
na identificagdo e pricrizagGo
de riscos em projetos e
processos; auxiiiar na
redlizacdo de atividades de
desenvolvimenio de equipes:;
criar e manter atualizados
relatérios, formuldrios e
registros; preencher
formulérios e registros; utilizar
softwares de apoio & gestdo
(planilhas, cronogramas,
agendas, documentos de
texto e apresentacgdes);
consultar  informagdes  na
Intemet para dar apoio as
atividades administrativas e
gerencidis; redlizar outras
atividades relacionadas ao
exercicio cotidiano da
fungdo, a critério da chefia
superior.

37

TECNICO
ENFERMAGEM

DE

40 HORAS SEMANAIS

Possuir Ensino Médio
Completo, Curso Técnico
de Enfermagem e Regisiro
vdlido no respectivo
Conselho de Classe
competente no momento
da posse

Prestar assisténcia de
enfermagem segura,
humanizada e individualizada
aos pacientes, sob supervisao
do enfermeiro, assim como
colaborar nas afividades de
ensino e pesquisa
desenvolvidas na insfituic@o;
auxliar o superior na
prevencGo e confrole das
doengas transmissiveis em
geral, em programas de
vigiléncia epidemiolégica e
no controle sistemdtico da
infecg@o hospitalar; preparar
pacientes para consultas e
exames, orientando-os sobre
a redlizagdo dos mesmos:
colher e ou auxliar o cliente
na coleta de material para

R$ 1.800,00
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exames de laboratério,
segundo orientacdo; realizar
exames de elefrodiagnésticos
e registrar os
eletrocardiogramas

efetuados, segundo insfrugses
médicas ou de enfermagem;
orientar e auxiiar pacientes,
prestando informagdo relafiva
a higiene, dlimentacdo,
utilizagcdo de medicamentos e
cuidados  especificos em
tratamento de satde; verificar
os sinais vitais e condic@o
geral dos pacientes, segundo
prescricdo médica e de
enfermagem; preparar e
administrar medicagdes por
via oral, tépica, infradérmica,
subcut@nea,  inframuscular,
endovenosa e retal, segundo
prescricdo médica, sob
supervisdo do enfermeiro;
cumprir prescrigdes de
assisténcia meédica e de
enfermagem; redlizar a
movimentagdo e o transporte
de pacienfes de maneira
segura e auxiiar  nos
atendimentos de urgéncia e
emergéncia: realizar controles
e registros das afividades do
setor e outros que se fizerem
necessdrios para a réalizagdo
de relatérios e controle
estatistico; efetuar controle
didgrio do material utilizado,

bem como requisitar,
conforme as nomas da
instituicao, o material ¥

necess@rio @ prestagae da
assisténcia & satde do cliente;
confrolar materiais,
equipamentos e
medicamentos  sob sua
responsabilidade; manter
equipamentos e a unidade de
trabalhe organizada, zelando
pela sua conservagdo e
comunicando o  superior

eventuais problemas;
executar  atividades de
limpeza, desinfeccdo,

esterilizagGo de matericis e
equipamentos, bem como seu

armazenamento e
distribuicd@o; propor a
aquisicao de novos

instrumentos para reposicdo
dos que estGo avariados ou
desgastados; realizar
atividades na promogdo de
campanha do aleitamento
matemo bem como a coleta
no lactério ou no domicilio;
auxiiar na preparac@o do
corpo apds o obito; realizar
procedimentos de
enfermagem dentro das suas
competéncias técnicas e
legais; participar de programa
de ftreinamento, quando
convocado; executar farefas
pertinentes & drea de
atuagdo, ufiizando-se de
equipamentfos e programas
de informdtica;  executar
oufras tarefas compativeis
com as exigéncias para o
exercicio do cargo.

38 VETERINARIO 30 HORAS SEMANAIS Possuir curso de graduagdo Praficar clinica médica 02 R$ 2.500,00
em Medicina, Veterindria e veterindria em todas as suas
Regisfro no  respectivo modalidades. Realizar exames
conselho de classe clinicos, dar diagnésticos e
profissional no momento da coletar material para exames
posse. laboratoriais.  Prescrever e
efetuar  trafamento  dos
animais e promover a
profilaxia. Orientar os técnicos
laboratoriais quanto a
procedimentos de coleta e de
andlises: anatomopatolégico,
histopatolégica,

hematolégica,  imunolégica
eic. Desenvolver e executar
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programas de reprodugdo,
nufricdo e higiene sanitéria.
Parficipar, conforme a politica
infema da insfiluicGo de
projetos, cursos  evenfos,
convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo.
Participar de programa de

treinamento, quando
convocado. Elaborar
relatérios e laudos técnicos em

sua drea de especidlidade.
Trabalhar sob normas técnicas
de seguranga, qualidade,
produfividade, higiene e

preservagdo ambiental.
Desenvolver atividades de
coordenagdo,

monitoramento, fiscalizagdo
do tenitério e oufras tarefas
compativeis com o cargo de
acordo com as exigéncias
legais para o exercicio do
cargo.
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